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NADA NOS REGALARON
LO GANAMOS PELEANDO
EN LA CALLE, EN UNIDAD

POR SALARIOS Y MEJORES CONDICIONES DE TRABAJOQ

La nueva propuesta emanada de la Paritaria
Docente propone un aumento de bolsillo, en prome-
dio, del 10% para el mes de marzo 2019, el cual esta
muy por debajo de las actualizaciones salariales que
el mismo Gobierno se habia comprometido a hacer
efectiva segun los Indices de Precios al Consumidor
(IPC) anivel provincial. Es decir, que con este por-
centaje, el salario real de las y los docentes tiene una
pérdida porcentual respecto a la inflacion.

Ademas, la clausula de actualizacion para el
afio 2019 se propone calcular sobre la base del mes
de febrero 2019, razon por la cual la aplicacion de la
misma se veria retardada en el tiempo debido a que

solo actuaria, en tanto y en cuanto, desde el mes de
febrero el IPC supere el 10% acumulado.

Como si esto fuera poco, el Gobierno pretende
que si la recaudacion provincial baja en un 5%, la
actualizacion de los sueldos se veria restringida y
nos exigiria volver a discutir en paritaria.

Por todo ello AMSAFE La Capital convoca a
todas las compafieras y compafieros a mantenerse
unidos y a participar activamente de todas las medi-
das que el conjunto de las trabajadoras y los trabaja-
dores de la educacion resolvamos democraticamen-
te, paralogar una nueva propuesta paritaria.
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