PROPUESTA PARITARIA 2020

En la ciudad de Santa Fe, a los 23 dias del mes de septiembre de 2020,
siendo las 10 horas en el Marco de la PARITARIA DOCENTE Ley 12.968, de
manera virtual, con la presencia de la Sra. Ministra de Educacién Lic.
Adriana Cantero, el Secretario de Trabajo Juan Manuel Pusineri, el Secretario
de Educacién Dr. Victor Debloc, el Secretario de Administracion C.P.N.
Cristian Kuverling, el Secretario de RRHH y Funcién Publica Téc. Guillermo
Mateo, el Subsecretario de RRHH y Funcién Pdblica C.P.N. José Puccio; la
Representacion Gremial integrada por los siguientes miembros: Por AMSAFE
Sonia Alesso, Adriana Monteverde, Patricia Hernandez, Roque Jaimes
Fainstein, Rodrigo Alonso y Sergio Bruschini; por SADOP Pedro Bayugar y
Martin Lucero; por UDA Gilda Gallucci y Mariela Rossi; y por AMET Ernesto
Cepeda.

Abierto el acto, la Representacién del Gobierno procede a formular la -
Propuesta de Recomposicién e Incremento Salarial; de Condiciones de
Trabajo y Carrera Docente; dejando constancia que la Propuesta es Integral
y se encuentra condicionada a la aceptacidn por parte de la Representacion
Gremial.

PROPUESTA DE INCREMENTO SALARIAL:

e Establecer una Recomposicién Salarial consistente en incorporar una
Asignacién no remunerativa no bonificable, habitual y permanente.
Se establece un escalonamiento de esas sumas segun puntajes
correspondientes a cada cargo y un incremento por antigiedad.

e La Propuesta es a partir del mes de agosto vy contempla un
incremento para el mes de octubre y otro a partir de noviembre.

e Se adjuntan grillas de incrementos salariales sobre cargos testigos
para los diferentes periodos de liquidacion (Agosto, Septiembre,
Octubre y desde Noviembre en adelante)

e De resultar aceptada la propuesta el importe por Agosto vy
Septiembre se percibird en planilla complementaria en los primeros
diez dias del mes de Octubre y los aumentos siguientes en las
liquidaciones de cada mes.

e Los aportes se percibirdn por cargo con un tope de hasta dos cargos,
y el traslado proporcional a las horas catedras de todos los niveles y
modalidades.

e Las sumas no remunerativas y no bonificables integraran la politica
salarial del presente ejercicio, tendrén continuidad y se computaran
por tanto en los calculos de los haberes jubilatorios.

e Se autorizara a la Caja de Jubilaciones y Pensiones de la Provincia de
Santa Fe a trasladar en forma proporcional (80 %) los incrementos
propuestos a través de la presente.

e El incremento propuesto alcanza a personal suplente (interinos,
reemplazantes), en forma proporcional al tiempo efectivamente
trabajado.



Se propone convocar en el mes de Diciembre a una nueva reunién
Paritaria para analizar la situacién salarial de los docentes y las
posibilidades presupuestarias de la Provincia.

CONDICIONES DE TRABAJO y CONCURSOS:

Se propone avanzar con las Titularizaciones y Concursos que regulan
la Carrera Docente, inaugurando un nuevo sistema on line
excepcional, determinado por las restricciones del contexto
pandémico. Se adjunta cronograma propuesto a tal fin.

Se conforma una mesa de condiciones de trabajo docente de los
comités mixtos de higiene y seguridad en todo el sistema educativo,
respetando las particularidades del sector de gestiéon publica y

privada seguln la normativa pertinente. Atendiendo particularmente a

las situaciones emergentes del COVID 19

Se acuerda convocatoria de eleccidén para renovacién de miembros
del Tribunal Disciplinario y Cuerpo Asesor en la Ensefianza privada.
Esas acciones contemplaran modos posibles en este contexto.

Se iniciard el llamado a concurso para cargos de Supervisién para la
Educacién Publica de Gestién Privada.

Se continuara con el andlisis para la instrumentacién de la regulacién
de los Escalafones y Concursos segun la Ley 6427.

Se conforma una Mesa de Discusién para tratar temas relacionados a
condiciones de trabajo docente y Cémite Mixto.

Se integrard una Comisidén Interjurisdiccional para articular abordajes
relacionados con las prestaciones del |IAPOS.

Receptada la Propuesta del Gobierno, las Entidades Gremiales la someteran
a consideracién de sus Cuerpos Organicos para evaluar su aceptacion o
rechazo, comunicando lo resuelto al Ministerio de Trabajo.

Sin perjuicio de lo expresado precedentemente, los Sectores Sindicales
manifiestan que quedan pendientes de tratamiento a futuro los temas que a
continuacién se detallan:

La necesidad de determinar de manera urgente un cronograma de
blanqueo de las las sumas no remunerativas y no bonificables.

Se reitera el planteo efectuado sobre la necesidad de un bono que
contemple los gastos de conectividad para la tarea docente.

Dar una urgente solucion de la situacién del bono para
reemplazantes.

SADOP expresa la necesidad de la revision de los criterios de la
resolucién 018/2003 sobre aranceles.
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CARRERA DOCENTE:

« CONCURSO DE SECUNDARIA:

Producto de la situacién sanitaria, y entendiendo la necesidad de la
realizacion del ofrecimiento de cargos y horas catedra del concurso de
titularizaciéon del Nivel Secundario en resguardo de la estabilidad de los
trabajadores de la educacién, se procedera a realizar ofrecimiento virtual, de
manera excepcional, de cargos y horas catedra de Secundaria Orientada,
Técnica y de Adultos del Concurso aprobados por resoluciones
correspondientes.

Toma de posesion de traslados y concurso: 1 de marzo de 2021

« INICIAL, PRIMARIAY ESPECIAL:

a) Traslado Inicial, Primaria y Especial - Etapa I: 05/10/2020 al 16/10/2020
b) Escalafones Provisorio Traslado y Vacantes: 16/11/2020 al 20/11/2020

c) Etapa Il seleccién de Destino: 21/12/2020 al 28/12/2020

d) Inscripcién a Concurso Cargos y Hs Catedra y Suplencias 2021 (Proceso
simultaneo): 19/10/20 al 28/10/20

e) Toma de posesion de concurso y traslado: 1 de marzo de 2021

« SECUNDARIA Y SUPERIOR Y FORMACION PROFESIONAL:
Inscripcién a Suplencias: 8/10/20 al 17/10/20



