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1°de Mayo

Editorial

Los procesos socialesy laorganizacién delos trabajadores

Compaﬁeras y compafieros: El dia del
trabajador en nuestro calendario es una
fecha muy importante para el conjunto de los
trabajadores, no solo por su valor histérico, sino
por su significado mas profundo que tiene que
ver con las luchas cotidianas para mejorar
nuestras condiciones de trabajo y de vida. Los
maestros/as orgullosamente decidimos en el
afio 1973 cuando se fundé la CTERA llamarnos
trabajadores; obreros de tiza y pizarron, como
dijo Isauro Arancibia.

Los trabajadores de la educacion de Santa Fe
tenemos un largo camino recorrido en este
sentido desde aquella huelga de 1957, pasando
por la represion de los afos 60 y 70 , los

compafieros desaparecidos durante la ultima
dictadura, la resistencia en los 90, y aquel
maravilloso septiembre blanco del afio 2004.
Este material que les acercamos de “apuntes
paraelaula” est4 elaborado con la intencion de
abordar la historia de las luchas obreras, pero
también, recuperar las historias que durante
muchos afios han sido negadas por la historia
oficial, les proponemos también un recorrido
por nuestra historia reciente, es indispensable
que nuestros alumnos/ as se reconozcan como
sujetos de derecho capaces de organizarse,
discutir y construir una sociedad que nos
incluyaatodos.

Oscar Lozeco
Secretario Seccional
AMSAFE La Capital
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Historia de las huelgas.
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Los astilleros correntinos

Una de las primeras huelgas concretadas en el
territorio argentino se produjo en 1868. En
plena Guerra del Paraguay un grupo de
trabajadores de distintos astilleros de la
provincia de Corrientes se nego a construir
embarcaciones destinadas a las fuerzas de la
Triple Alianza argumentando que no
contribuirian a la matanza de sus hermanos.

Los primeros pasos del movimiento obrero
organizado.

Diez afios mas tarde, se produjo la primera
huelga declarada por un gremio argentino. Los
tipografos estaban organizados desde 1857 en la
Sociedad Tipografica Bonaerense, la sociedad
tenian un caracter mas mutualista que sindical y
decidieron fundar a fines de 1877 la Union
Tipografica Bonaerense, que serd la que llevara

adelante, entre septiembre y octubre de 1878,
esta primera medida de fuerza del movimiento
obrero organizado.

El origen del conflicto fue la decision de una
imprenta de rebajar los salarios de su personal.
La iniciativa fue seguida por otras empresas y
los trabajadores reaccionaron convocando a una
asamblea de la que participaron mas de mil
trabajadores que se pronunciaron por la huelga.
Dalmacio Vélez Sarsfield, el autor del Codigo
Civil, escribio en El Nacional: "El socialismo
usa las huelgas como instrumento de
perturbacion, pero el socialismo no es una
necesidad en América. No se pueden admitir las
huelgas porque eso significaria subvertir las
reglas del trabajo. Mientras durd el conflicto, los
diarios menos importantes dejaron de publicarse
y los mas grandes, como La Prensa y El
Nacional, intentaron contratar tipografos en el
Uruguay, pero se encontraron con la firme
solidaridad de los trabajadores afiliados al
gremio de Montevideo que se negaron, pese a
los elevados sueldos ofrecidos, a reemplazar a
sus compafieros argentinos.

La huelga fue ganada por los obreros y las
patronales aceparon volver a los sueldos
originales y reducir la jornada laboral a 10 horas
eninviernoy 12 en verano.

Luego de esa primera experiencia le sucedieron
los obreros cigarreros, empleados de comercio,
oficiales albaiiles, yeseros, carteros, etc. Sus
reivindicaciones en esos conflictos fueron
comunes: aumento salarial, pagos atrasados,
reglamentacion de horarios u otras vinculadas a
las condiciones de trabajo. Y en esta primera
etapa fueron exitosas un 60% de las huelgas y
practicamente no intervino el estado para mediar
o limitar el conflicto.

Esto se explica porque la incipiente burguesia
industrial no pertenecia a la fraccion de la
burguesia terrateniente que detentaba el poder.
Por ello los industriales fundaron en 1887 la
Unidn Industrial, para defender sus intereses, y

establecieron para ello no reconocer a las
organizaciones obreras y solicitaron al poder
ejecutivo que no acepte exigencias colectivas
de obreros de uno o mas talleres.

Elnacimiento dela F.O.A

La década del '80 fue una de las de mas alto
indice de ingresos de inmigrantes al pais. Junto
con los trabajadores desocupados y los
campesinos desplazados de sus tierras, fueron
llegando al puerto de Buenos Aires notables
dirigentes del anarquismo y del socialismo que
huian de las persecuciones de los diferentes
gobiernos europeos. Traian consigo su
experiencia sindical y politica que compartirian
generosamente con los integrantes del
incipiente movimiento obrero argentino.

Entre 1880y 1901 se multiplican las sociedades
de resistencias, se fundan numerosos gremios,
como el de los panaderos, los -carreros,
conductores de ferrocarril y cigarreras entre
otros. Florece la prensa obrera con sus dos
grandes exponentes La Vanguardia, el
periddico socialista fundada en 1894 y La
Protesta, lavoz de los anarquistas que comienza
a editarse en 1897, y Juan Bautista Justo funda
el Partido Socialista.

Hacia 1899 lo novedoso fue la existencia de un
desarrollo fabril creciente, que fue
concentrando la mano de obra en grandes
talleres y fabricas, facilitando la organizacion
de los trabajadores. El crecimiento de la
actividad gremial y de la agitacion obrera
podian percibirse en la gran cantidad de
medidas de fuerza y movilizaciones llevadas
adelante por los trabajadores, que comenzaron
a pensar en una central sindical que unificara y
le diera mas fuerza a la lucha de la clase obrera
en su conjunto.

La idea se concret6 en mayo de 1901 con la
creacion de la Federacion Obrera Argentina, la
F.O.A.,. que nucleaba a la mayoria de los

gremios del pais.

Ley de residencia

El gobierno del general Roca comenzo a
preocuparse y promovio la aprobacion de un
proyecto de Ley, presentado en 1899 por el
senador Miguel Cané. El 22 de noviembre de
1902 fue aprobada la iniciativa del autor de
Juvenilia y transformada en la Ley 4144,
conocida como "de residencia". Esta norma
legal permitia la expulsion hacia sus paises de
origen de los extranjeros llamados
"indeseables", es decir, los militantes sindicales
y sociales. El ministro del interior Joaquin V.
Gonzalez declard que la agitacion social en
argentina "era producto de un par de docenas de
agitadores de profesion", y que '"bastaba
eliminar a éstos para volver a la sociedad a la
tranquilidad merecida".

LAFO.AYLAU.G.T

El movimiento obrero reacciond
enérgicamente y decret6 a principios de
noviembre de 1902 a través de la F.O.A., la
primera huelga general de la historia argentina.
Los socialistas se opusieron a la medida por
considerar que la huelga general era un acto
desmesurado y que bloqueaba cualquier
posible negociacion. Esto provoco la fractura
de la central sindical. La F.O.A. continu6 en
manos anarquistas y los socialistas fundaron la
U.G.T. (Union General de Trabajadores). La
primera de estas agrupaciones representd a 66
sindicatos con 33.895 afiliados y la segunda a
43 gremios con 7.400 afiliados.

Pese atodo, el acatamiento a la medida fue muy
amplio y los puertos y numerosos
establecimientos fabriles quedaron
paralizados. El gobierno respondi6 decretando
el estado de sitio, desatando una violenta
represion y lanzando una gigantesca redada
sobre las barriadas obreras. A los detenidos
argentinos se los encarcel6d y a los extranjeros se




Felipe Pigna

La represion del estado contralos trabajadores organizados

n 1904 la F.O.A. pas6 a denominarse

Federacion Obrera Regional Argentina
(F.O.R.A.). LaF.O.R.A. convoc¢ el primero de
mayo de ese afio a un acto conmemorativo del
1° de Mayo en la Plaza Mazzini. A poco de
iniciada la marcha de las principales columnas
que partian del local sindical, se inicio la
represion policial que arrojard un saldo de casi
40 muertos. Las dos centrales sindicales
decretaron la huelga general pidiendo el
encarcelamiento de los responsables. Ante el
silencio oficial, el recientemente -electo
diputado socialista, Alfredo Palacios interpelo
al ministro del Interior, Joaquin V. Gonzailez
quien dio por toda explicacion que esas muertes
"tienen como mortaja la impunidad del
silencio".
Al afio siguiente, se produjo la intentona
revolucionaria radical y el gobierno decreto el
estado de sitio en todo el pais. Esto no amilan6 a
las centrales sindicales que decidieron
conmemorar en forma conjunta un nuevo
aniversario del ahorcamiento de los martires de
Chicago, ocurrido el 1° de mayo de 1886. El
acto se realizo frente al Teatro Colon. Mientras
estaban haciendo uso de la palabra los oradores,
el jefe de Policia, Ramon Lorenzo Falcon, lanzé
un escuadron de 120 policias a caballo, los
famosos cosacos, contra la multitud, mientras
que un escuadréon de bomberos policiales ataco
por otro frente. Sobre la plaza Lavalle quedaron
tendidos 4 muertos y mas de 50 heridos. Los
detenidos se contaban por centenas.

Huelga de inquilinos

Pese a la represion, los despidos arbitrarios y la
estricta aplicacion de la Ley de Residencia,
crecieron las luchas obreras. En 1907 se dio una
novedosa huelga de los inquilinos. Los
habitantes de los conventillos de Buenos Aires,
Rosario, La Plata y Bahia Blanca decidieron no
pagar sus alquileres frente al aumento

desmedido aplicado por los propietarios. La
protesta expreso ademas, el descontento por las
pésimas condiciones de vida en los
inquilinatos.

Los protagonistas de estas jornadas fueron las
mujeres y los niflos que organizaron
multitudinarias marchas portando escobas con
las que se proponian barrer la injusticia.

La represion policial no se hizo esperar y
comenzaron los desalojos. En la Capital
estuvieron a cargo del jefe de Policia, coronel
Falcon, quien desaloj6 a las familias obreras en
las madrugadas del crudo invierno de 1907 con
laayuda del cuerpo de bomberos.

El gremio de los carreros se puso a disposicion
de los desalojados para trasladar a las familias a
los campamentos organizados por los
sindicatos anarquistas.

Si bien los huelguistas no lograron su objetivo
de conseguir la rebaja de los alquileres, este
movimiento representd un llamado de atencion
sobre las dramaticas condiciones de vida de la
mayoriade lapoblacion.

JVivalaPatria?

EL 1° de mayo de 1909 se convocaron dos
actos:unoporlaF.O.R.A.,enPlaza Loreay otro
por el Partido Socialista, en Plaza Constitucion.
El primero de ellos fue duramente reprimido en
un operativo a cargo del jefe de Policia, el
coronel Lorenzo Falcon: hubo doce muertos y
mas de 80 heridos.

Como consecuencia de los hechos del 1° de
mayo de 1909, la FO.R.A., la U.G.T. y otros
sindicatos constituyeron el Comité Central de
Huelga y declararon "la huelga general por
tiempo indeterminado a partir del lunes 3 y
hasta tanto no se consiga la libertad de los
compafieros detenidos y la apertura de los
locales obreros" y aconsejaron “muy
insistentemente a todos los obreros que a fin de
garantizar el mejor éxito del movimiento se

preocupen de vigilar los talleres y féabricas
respectivas, impidiendo de todas maneras la
concurrencia al trabajo de un solo operario".
Asi se inicio la "semana roja": 60 mil personas
acompafaron los féretros de los obreros
asesinados hasta el cementerio de la Chacaritay
fueron duramente reprimidos por la policia. Ese
dia mas de 220 mil abandonaron su lugar de
trabajo en todo el pais, las fabricas cerraron el
puerto inactivo y los ferrocarriles quedaron
inactivos.

Durante toda esta "Semana Roja" la huelga fue
total, pese a lo cual el gobierno ignoré todos los
reclamosy confirmo a Falcon en su cargo.
Pocos meses después, Falcon seria asesinado
por un anarquista ruso de solo 17 afios: Simoén
Radowitzky.

Tras el atentado, el gobierno decreto el estado
de sitio y detuvo a dirigentes obreros. Grupos
de jovenes de la oligarquia al grito de "viva la
patria" atacaron e incendiaron locales obreros y
las imprentas de La Protestay La Vanguardia.

Los dos centenarios de la Revolucion

En mayo de 1910, la oligarquia celebr6 el
centenario de la Revolucion de Mayo. Se
organizaron grandes desfiles y una exposicion
universal. La famosa bailarina Isadora Ducan
bailo6 el himno Nacional con la bandera
argentina por todo vestuario.

Se cursaron invitaciones a todos los reyes y
gobernantes del mundo occidental pero solo
acepto el convite la Infanta Isabel de Espafia.
Laclase dirigente queria exhibir los avances del
granero del mundo.

El movimiento obrero advirtio la gran

trascendencia de los festejos y aprovecho su
repercusion en la prensa internacional para dar
a conocer la real situacion de los habitantes del
pais.

La F.O.R.A. anarquista lanzé una huelga
general para la semana de mayo y realizé una
manifestacion que reunio a 70.000 personas
frente a la penitenciaria de la calle Las Heras.
La gente pidio la liberad de los presos sociales,
entre ellos, Simon Radowitzky.

El gobierno de Figueroa Alcorta decretd
nuevamente el estado de sitio y sanciono la Ley
de Defensa Social, que limitaba seriamente la
actividad sindical prohibiendo el ingreso de
extranjeros que hubieran sufrido condenas, y
prohibiendo también la propaganda anarquista.
Se establecid que para realizar actos se debia
solicitar permiso a la autoridad y los que no lo
hiciesen podrian ser encarcelados hasta un ano.

Pese a la dura represion, los fastuosos festejos
del centenario se vieron afectados por
numerosas huelgas y actos de sabotaje llevados
adelante por los anarquistas.

La respuesta no se hizo esperar. Grupos
nacionalistas que actuaban con total impunidad
atacaron locales y bibliotecas obreras y hasta
incendian el circo de Frank Brown.

El gran payaso norteamericano habia instalado
su carpa en Florida y Paraguay. Los "pitucos"
decian que afeaba la ciudad y llenaba esa zona
elegante de gente indeseable. Es que Frank
abria su circo a todas las clases sociales y no
cobraba entrada a los nifios pobres. El fuego
"patridtico" arrasé también con la alegria
infantil.
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Larepresién delestado contralos trabajadores organizados

Durante el afio 1912, en la Capital Federal, hubo 200
huelgas. Un afio después mas de 150, y los participantes
fueron, aproximadamente, cuarenta mil.

Las condiciones de vida de los trabajadores argentinos
empeoraron con el comienzo de la Primera Guerra
Mundial. La reduccién de los embarques de cereal
perjudico al campo. Miles de arrendatarios y obreros
rurales debieron trasladarse a las ciudades en busca de
empleo, aumentando la ya importante masa de
desocupados. Esto afectd el nivel de trabajo y redujo
notablemente los salarios. Para completar el dramatico
cuadro, entre 1916 y 1919, en Buenos Aires el costo de
vida aumento casiun 100%.

Lallegada deirigoyen al poder

La llegada de Yrigoyen al gobierno en 1916 desperto
grandes esperanzas en los trabajadores. Los gobiernos
conservadores los habian tratado con dureza y desinterés,
haciendo un uso frecuente de las leyes de residencia 'y de
defensa social para impedir manifestaciones y reclamos.
La mayoria de los obreros pensaron que con Yrigoyen y

LaSangrientarepresién en la Patagonia

Felipe Pigna

un gobierno popular, todo seria distinto. En un comienzo,
la politica obrera del radicalismo parecio alentar esas
esperanzas.

Inicialmente, Yrigoyen extendi6 su politica reformista al
plano sindical e intentd una legislacion social mas
avanzada, que fue bloqueada permanentemente por el
Senado, en manos de los conservadores. Contempld los
reclamos de sindicatos negociadores, como la
Federacion Obrera Ferroviaria y la Federacion de
Obreros Maritimos, que integraban un sector de la
F.O.R.A. Supolitica sindical fue distinta con los gremios
que privilegiaron la huelga a la negociacion, como los
frigorificos y municipales, controlados por anarquistas y
socialistas. En estos casos, como en las huelgas del chaco
santafesino, declaradas por los trabajadores de La
Forestal, la de los peones rurales patagénicos y la de los
obreros de Vasena, que desencadenaria la llamada
Semana Tragica, no dudaré en reprimir violentamente a
los huelguistas.

Fuente: www.elhistoriador.com.ar

El grito de Alcorta

Pero las huelgas no se limitaron al
ambito urbano. Las pésimas
condiciones contractuales de
arrendamiento de tierras, de los
colonos, en su mayoria inmigrantes,
con respecto a los grandes

terratenientes, provoco el estallido de
una enorme protesta de los pequenos
productores, en la provincia de Santa
Fe, en la colonia de Alcorta, en 1912.
El conflicto, que evidenciaba las
necesidades que pasaba el sector, se
extendié rapidamente a las provincias
de Buenos Aires y Cérdoba. Con la
unién de los chacareros disconformes
por los aumentos de los
arrendamientos, las condiciones
desiguales de comercializacién y la
imposibilidad de convertirse en
propietarios, surgio la Federacion
Agraria Argentina, aun existente, que
a diferencia de la Sociedad Rural,
representaba a los pequeiios y
medianos productores agropecuarios.
El conflicto, conocido como el Grito
de Alcorta, duré tres meses y logré
que algunos propietarios
disminuyeran el precio de los
arrendamientos.

La Forestal

La Forestal es el nombre de una empresa argentina de
capitales extranjeros que manejé buena parte de la
actividad politica y economica de un sector del norte
argentino a fines del siglo XIX y a principios del siglo XX.
Su nombre es tristemente recordado por haber significado
la destruccion de una parte importante de los recursos
naturales, la explotacion de sus trabajadores y los oscuros
contactos con el poder de turno.

Estadodentrode unEstado

La Forestal resulté ser un gran negocio para sus mtltiples
duenos que contaba con ferrocarriles, puertos propios y
pagaban a sus vapuleados trabajadores con vales que
éstos a su vez debian de canjear en los almacenes de la
mismisima empresa. El caso alegédrico fue de Aniceto
Barrientos de Villa Ana (Santa Fe) que, durante su vida de
asalariado en la empresa, fue contabilizando cuantas
veces recibia el mismo vale con el mismo numero y
llevando la anotacion en un cuaderno registré 137 veces.
La Forestal ademas tenia una fuerza propia de represion, la
"gendarmeria volante", financiada por la propia empresay
armada y uniformada por el gobierno provincial del
gobernador Enrique Mosca quien seria luego candidato a
vicepresidente porla Unién Democratica en 1945.

Las grandes luchas obreras contra la empresa
comenzaron en 1919 y que contaron con la colaboracion
de los anarquistas de la FORA ademas de socialistas y
sindicalistas libres.

La primera huelga en el mes de julio fue en reclamo de un
aumento salarial, jornada de solo 8 horas de trabajo y
suspension de masivos despidos compulsivos. La
segunda huelga, se produjo entre diciembre de 1919 y
enero de 1920 en la cual el gobierno nacional movilizé a
soldados del Regimiento de Infanteria N° 12 de Rosario
con asiento en Rosario.

La tercera huelga en La Forestal del afio 1922 fue la mas
importante y culminé con una salvaje represion, lo cual la
"gendarmeria volante" y otras formaciones parapoliciales
impunemente patrocinadas por el gobierno de Hipdlito
Yrigoyen actuaron despoéticamente con un saldo de
centenares de muertos y 19 dirigentes huelguistas
condenados alacarcel.

Introduccion: En Santa Cruz, los trabajadores de las estancias y los frigorificos protagonizan
una huelga. El detonante son los despidos, provocados por la crisis lanera mundial, pero los
reclamos revelan problemas mas profundos: pago en vales o mercancias, hacinamiento en las
viviendas, arbitrariedad de patronos, ausencia de autoridad publica. La huelga trae desmanes:
El presidente Yrigoyen envia tropas, al mando de Héctor B. Varela, un militar sensible a los
problemas de los trabajadores, que propone un laudo contemplando la mayoria de sus
demandas. La soluciéon escandaliza a los grandes propietarios, a las empresas extranjeras
vinculadas con ellos y a la Liga Patridtica , que acusa de blandura al gobierno radical. Los
propietarios hacen caso omiso del laudo, por lo que se reanuda la huelga y reaparecen los
piquetes y los saqueos. Varela vuelve con sus tropas e instrucciones ambiguas: debe poner
orden.

Luego de haber exigido una rendicion incondicional, opta por una dura represion: por lo menos
400 personas son fusiladas, en una accién que s6lo se completé a principios del ano siguiente.




El '45

Los trabajadoresenel

Unahistoriaquela Argentinaveniaincubandoyestalloenel

a guerra, por un lado, y la politica de nacionalismo

econdmico puesta en practica por el gobierno,

habia favorecido un intenso proceso de
industrializacion que transformaba el paisaje econdmico
del pais. Los pequefios talleres del dilatado Gran Buenos
Aires se multiplicaban y ampliaban. El gobierno habia
creado una Secretaria de Industria y Comercio y hasta
una Direccion de Politica Econdmica. Una nueva clase
social comenzaba a producir, a dar empleo y a
enriquecerse.
La Argentina se industrializaba. Con ello comenzaba a
conocerse un nuevo problema: la escasez energética.
Estos talleres daban nuevas oportunidades a los
argentinos pobres que sobrevivian en las orillas de las
ciudades del interior. Cada vez mas morochos
santiaguefios, tucumanos o puntanos encontraban
puestos de trabajo en la floreciente industria. En diez afios
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la cantidad de trabajadores del sector manufacturero paso
deunos 440.000 a casi 1.100.000.

La composicion de la clase trabajadora argentina se habia
transformado. No eran ya aquellos obreros inmigrantes
de Italia, de Espaia o del Imperio Ruso. Por el contrario,
muchos de ellos se habian convertido en talleristas y en
incipientes empresarios industriales y sus asalariados
eran, ahora, argentinos del interior, cuyas tonadas
comenzaban a hacerse oir en el paisaje portefio.

El mundo que cotidianamente se ponia en movimiento a
las cuatro o cinco de la mafiana en ese universo
desconocido del Gran Buenos Aires, el de los hombres y
mujeres que somnolientos entraban en la fabrica o el de
los empresarios que pugnaban con el banco para pagar la
quincena o el cheque de los insumos, era invisible para la
Argentina oficial, la de los grandes diarios, los salones de
las embajadas y la biblioteca del Jockey Club.
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El 17 de octubre los trabajadores fueron a exigir -y
lograron- la libertad de Peron.

Apartir de alli comenzo un camino de avances en materia
derechos sociales inolvidables como vacaciones pagas,
derecho a la educacion y la salud gratuita y extendida,
viviendas econdmicas, el nivel de empleo mas alto de la
historia -s6lo habia un dos por ciento de desocupacion
entre 1946 y 1952- y la participacion de los trabajadores
en la riqueza alcanzaba a ser casi el 51 por ciento del
Producto Bruto Interno, la mas alta del capitalismo
occidental de la posguerra. Fue el nacimiento del Estado
Bienestar.

La Argentina conservadora previa habia sabido sembrar,
en un impulso péstumo después de la crisis de 1930.A
partir del 1940 los obreros industriales se habian
triplicado, superando a los rurales. Nacia asi un fuerte
proceso de industrializacion en nuestro pais

EL CORDOBAZO MAYO DE
1969.

El clima politico y social generado
por las determinaciones del gobierno
fue agravandose paulatinamente,
surgiendo en forma creciente actos de
protesta y huelgas en todo el pais. Los
hechos previos que derivaron en el
Cordobazo comenzaron los primeros
dias del mes de mayo de 1969, y
fueron una sucesion de huelgas y
asambleas sindicales organizadas por
diversas corrientes gremiales y
agrupaciones politicas cordobesas
(no siempre coincidentes en sus
objetivos y metodologias), los cuales
fueron duramente reprimidos por
orden de las autoridades militares
provinciales y nacionales del
gobierno dictatorial.

Dichos movimientos obreros
estuvieron mas o menos organizados
y consensuados, y a ellos se unieron
luego espontdneamente la casi
totalidad de las agrupaciones
estudiantiles y corrientes politicas de
izquierda de la ciudad y sus
suburbios, conjuntamente con un
sinnimero de marchas vecinales y
protestas callejeras ciudadanas de
todo tipo que confluyeron desde los
barrios periféricos e industriales hacia
el centro de la ciudad y chocaron en
violentos enfrentamientos con las

fuerzas policiales que se vieron desbordadas y
ampliamente superadas por la creciente irritacion
popular contra el régimen dictatorial imperante.

A las 12:30 h del 29 de mayo se produce la primera
victima fatal entre los integrantes de las columnas
populares (Méximo Mena), y este hecho provocéd una
reaccion en cadena. Con incontenible furia los
manifestantes se adueflaron de la ciudad, levantando
muros decontencion (barricadas) contra la policia, que
debio replegarse a sus cuarteles dejando la ciudad en
manos de los trabajadores, estudiantes y vecinos
enardecidos.

A partir de alli fueron tomados el Circulo de Suboficiales
del Ejército, se incendiaron las oficinas de firma
estadounidense Xerox, de la francesa Citroen, y diversas
dependencias administrativas y laAduana.




Las leyes laborales

Décadadel 70.Lacomplicidad entre militaresy civiles.

Un camino construido porlos trabajadores organizados

Los obreros delingenio Ledesmay Ford

Dos ejemplos
Ingenio Ledesma

El ingenio azucarero Ledesma fue fundado hace mas de
un siglo en la localidad de Libertador San Martin, en la
Provincia de Jujuy, por la familia Blaquier, miembros
destacados de la oligarquia terrateniente conformada a lo
largo del siglo XIX. La articulacion de los directivos del
ingenio Ledesma con las fuerzas represivas fue dada a
conocer por el intenso activismo de Olga Arédez, esposa
de Luis Ramoén Aredez, pediatra que habiéndose
desempenado como médico del ingenio, fue secuestrado
por las fuerzas armadas en mayo de 1977 y nunca mas
aparecio. Aredez habia sido despedido en los afios "50 del
ingenio Ledesma por utilizar recursos considerados
excesivos en los obreros y sus hijos, que padecian de
enfermedades, como la diarrea estival, que causaba la
muerte de decenas de ellos en temporada de zafra. Luego
del despido de la firma, pasé a desempefiarse por un
tiempo como director del hospital de Tilcara. A pesar de
las advertencias de amigos y vecinos, Aredez decidid
retornar nuevamente a Gral. San Martin para atender a los
trabajadores del ingenio por fuera de la estructura de la
empresa. En 1973 distintos grupos politicos impulsaron
su candidatura a la intendencia. Durante su mandato
comenzo a exigir el pago de impuestos de la empresa
Ledesma al municipio, por primera vez en su historia
centenaria. El 24 de Marzo de 1976 Luis Arédez fue
detenido por fuerzas de seguridad en su casa,
permaneciendo un mes desaparecido, y luego casi un afio
en la cércel, al fin del cual fue dejado en libertad y pudo
retornar a su hogar. En mayo de 1977, después de haber
atendido a algunos de sus pacientes en el hospital de la
localidad de Fraile Pintado, desaparecio sin dejar rastros.

e —

Posteriormente, lograron recabar el testimonio de un
vecino quien lo habia visto conduciendo su auto en la ruta
interprovincial 34, acompafiado de otros tres hombres
desconocidos, y aunque saludé al Dr. Arédez, éste no
respondi6 el saludo. A raiz de la investigacion de la
CONADEP un detenido que estuvo en el campo de
concentracion de la localidad de Guerrero, Prov. de Jujuy
afirma que entre los detenidos del Campo de Guerrero se
encontraba, al parecer muy torturado, el Dr. Luis Arédez.

LaFord
Ford Motors instal6 sus primeras filiales en Argentina en
las primeras décadas del siglo, primero en Barracas y
luego en La Boca, mientras que la actual planta de
General Pacheco, en la Provincia de Buenos Aires, fue
inaugurada en 1961. La investigacion sobre la actuacion
de la empresa durante la Gltima dictadura dio lugar a una
causa penal y a una causa civil contra personal directivo
de la empresa, impulsada por algunos de los obreros
sobrevivientes, especialmente Pedro Norberto Troiani.
Entre marzo y mayo de 1976, hubo 25 delegados
secuestrados. Todos pertenecian a la comision interna,
que se encontraba conformada por 200 delegados, en una
planta con alrededor de 5.000 obreros. Los 25
trabajadores estuvieron técnicamente desaparecidos de
30 a 60 dias. La mitad de ellos fue secuestrada en sus
casas y llevada a la comisaria de Tigre, dispuesta como
centro clandestino, mientras que la otra mitad fue
detenida directamente en la planta de General Pacheco.

La relacion entre la empresa y las fuerzas militares se
puso de manifiesto de diversas maneras en el caso de
Ford. Por un lado, trabajadores secuestrados testimonian
que sus detenciones se efectuaron en camionetas F100
que eran proporcionadas a las fuerzas represivas por la

empresa.
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PRIMERALEY LABORAL:

DESCANSO DOMINICAL. 31 de enero de 1905 El Congreso de
la Nacion sancioné la primera ley laboral (N°4661) en la
Argentina, prohibiendo el trabajo por cuenta ajena en la Capital
Federal en dia domingo. La medida recibe beneplacito de
empleados y duras criticas de empresarios. 29 de setiembre de
1915 El proyecto de los diputados Alfredo Palacios y Juan B.
Justo, recibié finalmente la sancion del Congreso. La ley 9688 es
una norma de proteccion de los trabajadores que sufren
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

LEYDE ACCIDENTES DE TRABAJO.

29 de agosto de 1929 Impulsada por el bloque de legisladores
socialistas, el Congreso sanciono finalmente, 23 afios después
de presentado el primer proyecto, laley 11.544 de limitacién de la
jornada de trabajo, que no podra exceder de ocho horas diarias o
cuarenta y ocho semanales. Asimismo, por la ley 11.640 se ha
dispuesto ampliar el descanso semanal desde las 13 horas del
dia Sabado.

INDEMNIZACION PORDESPIDO, VACACIONES Y
ENFERMEDADES PAGAS.

26 de setiembre de 1933 Con la incorporacion de los nuevos
articulos 154 al 160 del Coédigo de Comercio, el Partido
Socialista logré, mediante la ley 11729, implantar la
indemnizacion para los despidos sin causa justificada y crear la
indemnizacién por falta de preaviso. También otorga licencia
paga por enfermedades y accidentes inculpables y un régimen
de vacaciones anuales pagadas.

REGLAMENTAN TRABAJO ADOMICILIO.

27 de setiembre de 1918 Mediante la aprobacion del proyecto
del senador socialista Del Valle Iberlucea, se sanciono la ley
10.505 que reglamenta el trabajo a domicilio. Sus normas
tienden a proteger una modalidad laboral que, en la mayoria de
los casos, significa la expoliacion de trabajadores, sobre todo
mujeres.

OCHOHORASY LEY PROTECCION AMATERNIDAD.

29 de setiembre de 1933 Después de largos debates, el
Congreso aprobé la ley, de iniciativa socialista, que prohibe el
empleo de mujeres 30 dias antes del parto y 45 dias después del
mismo.

MULTAN DESPIDO POR MATRIMONIO.

7 de octubre de 1938 El Congreso sanciono la ley 12383 que
prohibe las reglamentaciones internas o los convenios que
establezcan para el personal el despido por causa de
matrimonio. La nueva norma legal establece como sancién el
equivalente a un afio de sueldos

AGUINALDO, AUMENTA INDEMNIZACION POR DESPIDO Y
PONEN LIMITES ALAS SUSPENSIONES.

30 de diciembre de 1945 Por Decreto- Ley 33.302 se establece
la obligatoriedad del pago del aguinaldo, que se hara efectivo a
partir de este 31 de diciembre. También, se duplican las
indemnizaciones por despido y se establecen plazos maximos
paralas suspensiones por falta de trabajo y fuerza mayor.

REGIMEN DE CONVENCIONES COLECTIVAS.

29 de setiembre de 1953 Se sanciond la ley 14250 sobre el
régimen de Convenciones Colectivas de Trabajo. Por el mismo
se establece un sistema de negociacion a cargo exclusivamente
de las asociaciones sindicales con personeria gremial.

ELARTICULO 14 BIS: DERECHOS LABORALES EN LA
CONSTITUCION.

1° de mayo de 1957 La Convencion Constituyente convocada
por el gobierno de la Revolucion Libertadora, incorporé al texto
de la Constitucion Nacional, una norma que consagra los
derechos laborales individuales y colectivos y de la seguridad
social de los trabajadores. Se trata del articulo 14 bis, que
enumera entre otros, el derecho a jornada limitada, condiciones
dignas de labor, descanso y vacaciones pagadas, retribucion
justa, salario minimo mévil, igual remuneracién por igual tarea,
proteccion contra el despido arbitrario, y organizacion sindical
libre y democratica.

APRUEBAN LEY ASOCIACIONES PROFESIONALES DE
TRABAJADORES.

8 de mayo de 1958 EIl gobierno del doctor Frondizi obtuvo la
sancion del nuevo régimen legal de las asociaciones
profesionales. La ley 14.455, repite -en general- las normas
vigentes desde 1945 hasta 1955.

REFORMA PREVISIONAL: PRIVATIZAN JUBILACIONES.

23 de setiembre 1993 Luego de prolongado tramite legislativo,
se sanciond la nueva ley 24.241 que privatiza el sistema de
jubilaciones y pensiones. En el afio 2008 las jubilaciones
vuelven al Estado.

NUEVALEY DEACCIDENTES DE TRABAJO.

13 de setiembre de 1995 El Congreso de la Nacion sanciono la
Ley 24.557 de Riesgos del trabajo. La nueva norma establece un
sistema de seguro obligatorio a cargo de los empleadores cuya
gestion estara a cargo de lasART.

SE SANCIONAREGIMEN ASOCIACIONES GREMIALES Y
FUERO SINDICAL.

2 de octubre de 1945 Por iniciativa de la Secretaria de Trabajo a
cargo del coronel Perdn, el Poder Ejecutivo sancion6 el decreto
ley 23852/45 que establece un régimen para las asociaciones
sindicales de trabajadores con un sistema de proteccién para
delegados denominado fuero sindical que impide su despido.

SEPROMULGO LEY DE CONTRATO DE TRABAJO.

20 de setiembre de 1974 La presidente de la Naciéon, Maria
Estela Martinez de Perén, promulgé la Ley 20.744 de Contrato
de Trabajo. La nueva legislacion crea amplios beneficios para
los trabajadores.

JUNTAMILITAR: SUSPENDE ACTIVIDADES GREMIALES Y

DERECHO DE HUELGA. REFORMALEY DE CONTRATO DE
TRABAJO.

24 de marzo de 1976 Por decreto 9/76 la Junta Militar procedio a
suspender las actividades gremiales. Asimismo, por ley 21261
se dispuso la suspension del derecho de huelga. En cuanto a la
Ley de Contrato de Trabajo, la ley 21297 modifico su texto
original, disponiendo importantes cambios.




INDUSTRIALLAGUNAPAIVA
Coop. de Trabajo, Producciony Servicios Ltda.

Los trabajadores deladécadadel ~ 90

LA CARPABLANCA CarpaBlanca docente, 1997.

En 1997, la CTERA junto a la CTA organiz6 la "Carpa
Blanca Docente", instalada frente al Congreso Nacional
para exigir aumentos salariales y manifestar su oposicion
a la reforma educativa impulsada por el gobierno
menemista. La "Carpa Blanca" se convertira en un centro
de convocatoria de rechazo a las politicas educativas y
laborales del gobierno menemista, sera un lugar de
convocatoria amplia a los partidos de oposicion,
movimientos de derechos humanos, organizaciones
estudiantiles y culturales, etc.

FABRICAS RECUPERADAS

En Diciembre del 2006, Manuel Neira S. A. (antiguo
nombre), quebro y sus trabajadores tomaron el mando de
la curtiembre, fundadaen 1918.

La Papelera San Jorge se fundo en el afio 1950 y hoy es
Union Papelera Platense. En 2001, los trabajadores
agrupados en cooperativa, ponen a funcionar la fabrica de
papel abandonada. Hoy da trabajo a 50 personas.

En el pequeiio municipio de San Luis del Palmar, en
Corrientes, funciona UTRASA, una fabrica de calzado
reorganizada por los vecinos.

En un barrio sumamente humilde de La Matanza, el
frigorifico Yaguané, da trabajo amas de 500 personas.

NOSLLENAN DE ORGULLO
"No estamos preparados para escribir. Yo soy presidente
y antes barrfa en patio...el tesorero arreglaba bobinas.
Tenemos un conocimiento muy elemental de la
administracion, la vamos haciendo poco a poco. Con eso
compramos todo lo que hay aca"

A su entender ;Porque una fabrica
que quiebra puede volver a funcionar
con otro tipo de organizacion?

"La diferencia que existe es esta: que el
empresario tiene su nivel de vida ya
organizado desde que pone un fabrica, y
tiene estima, ¢ No es cierto?, loque vaa
ganar con ella en los proximos afios.
Ahora bien si gana menos de eso: "es
porque estoy perdiendo" dice €l. Pero
no es que esta perdiendo, esta perdiendo
de ganar lo que pensaba ganar"'.
.Quéeseltrabajo para usted?

"El trabajo es lo importante que hay
después de la vida. O es la vida misma
porque sino tenés trabajo ;Qué sos?.
Yo creo que quedarte sin laburo aparte
de morirte ;Qué cosa peor te puede
pasar? ;Qué sos vos sin tu trabajo?. Un

tipo que esta acostumbrado a laburar 20 afos, 30 afios, se
queda en la calle ;[ Y? ;Qué sentis?. Tenés un familia y
decis: (Qué hago?"(Daniel Brenlla, trabajador de
Copacinox, produccion de articulos de cocina en acero
inoxidable, en Lanus, provincia de Buenos Aires.))

En Copacinox trabajan solo 10 personas, algunas de ellas
conmas de 40 afios de antigiiedad.

En un empresa socializada como es este caso, si bien, vos
sos duefio pero no sos duefo, digamos. Si y no. Y...la
plaza es también un espacio publico que es tuyo por una
parte, pero no te podes llevar el banco de la plaza a tu casa.
Esto es mas o menos lo mismo.(Carlos Ortiz, Trabajador
de Quimica del Sur, industria quimica en Berazategui.)

El grueso de los trabajadores que recuperan una fabrica
quieren trabajar para asegurar un medio de subsistencia a
sus familias

"Este es un frigorifico muy grande, muchas personas. Si
lo agarra un particular, un empresario, quedarian 200
personas y 300, no mas trabajando...porque eso es lo que
quieren hacer. Nosotros no queremos dejar a nadie
meterse, nosotros queremos seguir. Hemos tomado a
muchos hijos de compaiieros, que estan acd adentro
trabajando."

.Quéssignifica para usted recuperar una fabrica?
"Esencialmente...que dificil la pregunta, soy metaltrgico
(risas). Al momento de la recuperacion, al estar entre
compaiieros, al ver el sufrimiento de ellos, creo que
quiere hacer un poquito de justicia, de tomar un poco de
revancha sobre el sistema... de que le ganamos algo, de
quele ganamosuna."

Lostrenesen SantaFe

Esta cooperativa que sostienen los operarios esta en plena
actividad y genera grandes expectativas en una comunidad
castigada por el desempleo. El gigante de hierro se esta
despertando. Una historia forjada en el amanecer del desarrollo
ferroviario en la Argentina. Mas de treinta kildmetros de vias lo
recorren. La memoria de los trenes surcando estas pampas y
fundando pueblos anida en los hombres que dejaron su vida ahi
dentro. Cuando nosotros asumimos, uno de los objetivos fue que la
cooperativa estuviera no solo cerca de las instituciones, sino
también del pueblo. Y hoy podemos decir que la colaboracion es
permanente con todas las entidades: con el centro de accion
familiar, con la escuela, con la biblioteca", "Ahora, la idea es
comenzar con recorridos por los talleres, ya que, a veces, se
conoce mas sobre la cooperativa en Santa Fe que aca en Paiva.
Vamos a hacer visitas guiadas con distintas instituciones, con la
ayuda de companieros jubilados ferroviarios que se emocionan
cuando entran. Hay personas que han pasado mas de 40 afos aqui
adentro. Sangre joven: El 9 de abril de 2002, el entonces flamante
Consejo de Administracion de la Industrial Laguna Paiva
Cooperativa de Trabajo, Produccién y Servicios Limitada se hacia
cargo de los que muchos consideraban una lucha perdida. "Con
una cooperativa practicamente quebrada, $ 200 Lecop en caja, el
teléfono que nos cortaron al dia siguiente y sin trabajo, hacerse
cargo de esto era una locura", Hoy, el grupo de trabajadores que
integra el Consejo miran con tranquilidad el presente y con grandes
expectativas el futuro préximo de la cooperativa, esta empresa
surgida en 1993 como resultado de la privatizacion del ex taller de
reparacion de vagones del Ferrocarril Belgrano." Gran parte de las
instalaciones esta funcionando. Incluso, un porcentaje de los
operarios esta haciendo doble turno y trabajando los fines de
semana. La entrada de trabajo a los talleres permitié que
incorporasemos 18 jovenes, hijos de socios, con la idea de
asociarlos también en el futuro. Sumamos un estudiante de
Ingenieria que estuvo becado en Alemania y esta haciendo una
pasantia, y queremos que se quede. La capacitacion esta a cargo
de los asociados. El personal que entra va recorriendo distintas
secciones: esta un tiempo en torneria; otro, en soldadura, y asi va
aprendiendo todas las funciones". La Industrial Laguna Paiva es
una empresa con experiencia en el mantenimiento y la
transformacion de vehiculos ferroviarios, tanto de cargas como de
pasajeros. En sus instalaciones, una de las pocas en el pais
adecuadas para este tipo de trabajos, se ha hecho el
mantenimiento integral del parque de vagones de carga del
ferrocarril Belgrano desde 1997."Hoy, el principal cliente que
tenemos es Ferrovias, con una obra importante que consiste en la
reparacion de 18 coches de pasajeros, 19 vagones de carga y
fabricacion de repuestos ferroviarios. A Metrovias le hacemos
mantenimiento permanente de bogies para los subtes y ahora
vamos a reparar 24; asumimos el compromiso de entregar dos por
mes, asi que eso nos dara una continuidad de un afio de trabajo.
También tenemos como cliente a Sefecha, el ferrocarril que maneja
el gobierno del Chaco, y al concesionario del Tren a las Nubes. Un
comienzo dificil: Ademas de la planta de Laguna Paiva, la
cooperativa integra también a los talleres de San Cristébal, que
tienen una superficie cubierta de 27.020 metros cuadrados , con un
tendido de 4,5 kildmetros de vias internas. Alli se reparan los bogies
para Metrovias. En su etapa de mayor plenitud, los ex talleres del
Belgrano, llegaron a trabajar en las instalaciones paivenses hasta
2.000 personas. Hoy, se hace necesario agudizar la imaginacion
para potenciar sus capacidades y aprovechar su porcentaje ocioso.

Aca no estaba el pueblo para manejar la cooperativa, y de a poco
empezamos a salir adelante".El Dia del Ferroviario nos
emocionamos todos, nos abrazamos todos, pero todos sabemos
que mafana hay que salir otra vez a buscar mas trabajo".Una
posicion estratégica:

SITUACIONACTUAL DELTALLER

ERF : Podria decirnos cuando fue creada la Cooperativa y de
cuanta gente dispone la misma para realizar los Trabajos?

LG: Si, la Cooperativa nace alla por Marzo del 93, pero digamos
que su actividad se inicia el 1° de diciembre del 93. La misma es
conformada con 150 socios, de los cuales se mantienen hoy
actualmente. La misma cuenta con dos plantas de Trabajo: Laguna
Paivay San Cristébal

ERF : En el mismo momento en que era creada la Cooperativa se
acababan de privatizar los Ferrocarriles, en su caso le es dificil
insertarse en el medio?

LG: No, digamos se arranca sin mayores inconvenientes. El
comienzo fue muy bueno, porque se arranca con la reparacion de
1000 vagones para el ferrocarril Belgrano Cargas. Asi que en ese
momento fue algo muy importante, de los cuales l6gicamente eso
fue acompanado por otros trabajos también fuera de lo ferroviario.
Asi que yo diria como comienzo de la Cooperativa fue muy
fructifero eso, l6gicamente que eso duro en el periodo del 93 al 99.
En ese momento entra un litigio con la Unién Ferroviaria

ERF: Sr. Gémez la Cooperativa es netamente de ustedes o tiene
parte alguna otra institucion?

LG: No, esto es asi nosotros tenemos total independencia en eso,
hoy la cooperativa esta conformada por un consejo administrativo,
en franca recuperacion diria yo, dados los comienzos como le
decia al principio que fueron muy dificiles, donde habia una
cooperativa donde estaba totalmente vaciada, sin trabajo y con
deudas, y asi tuvimos que arrancar. Donde l6gicamente no es solo
mérito de nosotros la administracion, porque para sacar la
cooperativa adelante, fue fundamental el aporte de los 150
comparieros. Para que usted se de una idea, cuando nosotros
comenzamos aca, cada uno de nosotros los primeros trabajos se
cobraba 50 pesos, generalmente no daba los trabajos que
realizaban, digamos no daba para que la distribucién fuera superior
a ese monto. Realmente yo también tengo que tener un
reconocimiento por estos comparferos que pusieron el hombro y
l6gicamente asumieron el compromiso con este consejo de
administracion. Yo creo que hoy podemos ir con mucho orgullo
ERF: LA Cooperativa estando conformada por los dos Talleres
Paiva y San Cristébal se manejan en forma autbnoma o se maneja
todo desde aqui.

LG: No, todo se maneja desde ac3, inclusive los trabajos que
ingresan a esta planta son derivados a la planta de San Cristébal.
Igual todo el manejo se hace desde la planta Laguna Paiva.

ERF: Los 150 socios trabajan entre las dos plantas en forma
integrada?

LG: Si es todo, 6sea que el hecho no es que Laguna Paiva por un
lado San Cristébal por el otro. Es una sola cosa, simplemente de
que por ahi el manejo, la administracion esta instalado todo aca en
la planta de Laguna Paiva. Pero l6gicamente esto funciona como
una sola cosa, no por separado.

La cobertura de esta nota fue hecha enteramente por Ernesto
Antas, Rodolfo J. Saborettiy Juan Carlos Gonzalez de ERF

lones de las embajadas y la biblioteca del Jockey Club.
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La Républica conservadora

En 1880 llego al poder el general Julio A. Roca, quien
consolido el modelo econdomico agroexportador y el
modelo politico conservador basado en el fraude
electoral y la exclusion de la mayoria de la poblacion de
la vida politica. Se incrementaron notablemente las
inversiones inglesas en bancos, frigorificos y
ferrocarriles y crecio nuestra deuda externa. A partir de
la crisis de 1890 surgieron las oposiciones al régimen.
Por el lado politico, la Union Civica Radical luchaba por
la limpieza electoral y contra la corrupcion, mientras
que, por el lado social, el movimiento obrero peleaba por
la dignidad de los trabajadores desde los gremios
socialistay anarquista.

Lareforma electoral

La lucha radical, expresada en las revoluciones de 1893
y 1905, y el creciente descontento social, expresado por
innumerables huelgas, llevaran a un sector de la clase
dominante a impulsar una reforma electoral que calme
los animos y traslade la discusion politica de las calles al
parlamento. En 1912, el presidente Roque Saenz Pefia
logrd la sancion de la ley que lleva su nombre y que
establece el voto secreto y obligatorio.

Laetaparadical

La aplicacion de Ley Séenz Peia hizo posible la llegada
del radicalismo al gobierno. Los radicales gobernaran el
pais entre 1916 y 1930 bajo las presidencias de Hipolito
Yrigoyen (1916-1922) (1928-1930) y Marcelo T. de
Alvear (1922-1928), e impulsaran importantes cambios
tendientes a laampliacion de la participacion ciudadana,
la democratizacion de la sociedad, la nacionalizacion
del petroleo y la difusion de la ensefianza universitaria.
El periodo no estuvo exento de conflictos sociales
derivados de las graves condiciones de vida de los
trabajadores. Algunas de sus protestas, como la de la
Semana Tragica y la de la Patagonia, fueron duramente
reprimidas con miles de trabajadores detenidos y
centenares de muertos.

Ladécadainfame

El 6 de septiembre de 1930 los generales Jos¢ Félix
Uriburu y Agustin P. Justo encabezaron un golpe de
estado, apoyado por grupos politicos conservadores, y
expulsaron del gobierno a Yrigoyen inaugurando un
periodo en el que volvio el fraude electoral y la exclusion
politica de las mayorias. En 1933 se firmo el Pacto Roca-
Runciman con Inglaterra que aumentd enormemente la
dependencia Argentina con ese pais. Se sucedieron los
gobiernos conservadores (el general Uriburu, entre 1930

y 1932; el general Justo, entre 1932 y 38; Roberto Ortiz,
entre 1938 y 1942, y Ramon Castillo, entre 1942 y 1943),
que se desentendieron de los padecimientos de los
sectores populares y beneficiaron con sus politicas a los
grupos y familias mas poderosas del pais.

Laetapa peronista

En 1943 un grupo de militares nacionalistas dio un golpe
de estado y derrocé al presidente Castillo. Dentro de este
grupo se destaco el coronel Juan Domingo Perdn, quien,
desde la secretaria de Trabajo y Prevision, llevara
adelante un politica tendiente a mejorar la legislacion
laboral y social (vacaciones pagas, jubilaciones,
tribunales de trabajo). El apoyo popular a Perdn lo llevara
al gobierno en las elecciones de 1946. Durante sus dos
presidencias (1946-1952 y 1952-1955) Per6n, que
ejercera el poder limitando el accionar de la oposicion y
censurando a la prensa, impulsard una politica que
combinaba el impulso de la industria, el empleo, las
comunicaciones y los transportes, con la accion social
desarrollada por Eva Perdn a través de la construccion de
hospitales, escuelas, hogares para niflos y ancianos, y
ayuda economica para los mas pobres.

Lainestabilidad politica
En 1955 un nuevo golpe militar derrocd a Peron, quien
marcho al exilio. A partir de entonces y hasta 1973, los
peronistas no podran votar por su partido. En ese periodo
habra dos presidentes civiles, Arturo Frondizi (1958-62) y
Arturo Illia (1963-66) que intentaran impulsar el
desarrollo nacional y poner fin a la proscripcion del
peronismo. Ambos seran derrocados por golpes militares.
El golpe del '66, llamado Revolucién Argentina, se
prolong6 en el poder por siete anos hasta que la presion
popular expresada en violentas protestas como el
Cordobazo y en la aparicion de grupos guerrilleros,
obligo a los militares a llamar a elecciones el 11 de marzo
de 1973. Elcandidato peronista, Héctor Campora, resulto
electo.

Elregreso del peronismo
Entre 1973 y 1976 gobern6 nuevamente el peronismo con
cuatro presidentes (Campora, 1973; Lastiri, 1973; Peron,
1973-1974; e Isabel Perén 1974-1976), quienes
intentaron retomar algunas de las medidas sociales del
primer peronismo, como el impulso de la industria y la
accion social, el mejoramiento de los sueldos y el control
de precios. Pero los conflictos internos del movimiento
peronista y la guerrilla, sumados a la crisis economica
mundial de 1973, complicaron las cosas que se agravaron

aun mas con la muerte de Perén en 1974 y la incapacidad
de su sucesora Isabel Peron para conducir el pais. Esta
crisis fue utilizada como excusa para terminar con el
gobierno democratico y dar un nuevo golpe militar.

Ladictadura

La dictadura militar que gobernd el pais entre 1976y 1983
contd con el decisivo respaldo de los grandes grupos
economicos nacionales y el financiamiento permanente
de los grandes bancos internacionales y los organismos
internacionales de crédito como ¢l Banco Mundial y el
FML. El saldo de su gestion fue el de miles de muertos y
desaparecidos, centenares de miles de exiliados, la
derrota del Ejército argentino en Malvinas, la
multiplicacion de la deuda externa por cinco, la
destruccion de gran parte del aparato productivo nacional
y la quiebra y el vaciamiento de la totalidad de las
empresas publicas a causa de la corrupcion de sus
directivos.

La democracia

Desde 1983, el pais vive en democracia restableciéndose
las libertades publicas y los derechos humanos, y la
cultura argentina volvio a destacarse en el mundo La
herencia dejada por la dictadura militar fue muy pesada y
los sucesivos gobiernos (Raul Alfonsin, 1983-1989 y
Carlos Menem 1989-1999) vieron condicionados sus
planes sociales y politicos por las presiones economicas.
Menem entendi6 que la solucion pasaba por una politica
de privatizaciones. Esta politica gener6 una breve etapa
de bienestar (1991-1995), pero que concluyd con una
profunda crisis que gener6 desocupacién y aumento
notablemente la deuda externa.

Fuente: www.elhistoriador.com.ar




APUNTES PARA EL AULA

Actividades

SEGUNDO CICLOY SECUNDARIA
Les proponemos abordar la historia del movimiento de los
trabajadores argentinos por periodos.
1877-1900/1901-1910/1911-1930/1931-1955/1956-

La transformacion de esas organizaciones piqueteras en
organizaciones sociales.

ACTIVIDADES A REALIZAR A PARTIR DEL MATERIAL

AMSAFE

La Capital

1970/1971-1983/1984-2003/2004-2011

Seleccionar el periodo de acuerdo a las necesidades y
posibilidades de cada grupo y trabajar con los ejes
propuestos.

UBICACION ESPACIALY TEMPORAL

Construir de manera colectiva unalinea histérica que refleje
los movimientos obreros que consideren mas importantes
del periodo seleccionado.

Indicar con distintos colores en la linea de tiempo
movimientos urbanos y rurales.

Caracterizar geograficamente los espacios donde
ocurrieron los conflictos.

Vincular el espacio geografico con la actividad econémica
desarrollada porlos trabajadores.

PROCESOS SOCIALES

Buscar informacion referida a la conformacion de las
clases sociales argentinas, resaltando los intereses y
necesidades de cada unade ellas.

Investigar cudles fueron las causas que llevaron a
enfrentamiento entre patrones y trabajadores.

Analizar los proyectos politicos y los intereses econémicos
de la clase dominante en contraposicion con los intereses y
necesidades de la clase trabajadora.

SELECCIONAR MATERIAL REFERIDO A LA
ORGANIZACION DELOS TRABAJADORES:

Paralos periodos: 1877-1900/1901-1910/1911-1930
Las primeras agrupaciones sindicales

La sindicalizacion de los trabajadores

La represion (Ejemplo: la Patagonia rebelde- La
Forestal, La semana tragica, el grito de Alcorta)

Para los periodos 1931a1983
SurgimientodelaC.G.T
Laresistencia(1955)

Lanoche de los bastones largos.

Lalucha conjunta de obreros y estudiantes
(Cordobazo-Rosariazo)

Para el periodo 1984 en adelante.

Surgimiento de los movimientos piqueteros.

La organizacion de los trabajadores desocupados.
SurgimientodelaC.T.A

Carpablanca.
Judicializacion de las protestas.

Las fabricas recuperadas.
Cooperativas de trabajo.

SELECCIONADO EN ELPUNTO ANTERIOR.
Confeccionar mapa mural con imagenes que reflejen los
trabajos realizados de acuerdo a la actividad econémica del
espacio geografico seleccionado (por ejemplo: provincia-
region-urbano-rural)

Apartir de noticias de Medios de comunicacién analizar:
Conflicto

Resolucion de los conflictos.(convenciones colectivas de
trabajo, judicializacion de las protestas, represion, etc.)

Realizar entrevistas a diferentes actores sociales
(Trabajadores ocupados, desocupados, sindicalizados,
jubilados, patrones, jovenes trabajadores, etc.)

Produccién de textos que refieran a temas investigados
para compartiren el aulay generar debate.

Seleccionar un tema (ej: condiciones laborales) y realizar
juego de simulacién de una mesa de convencion colectiva
de trabajo.(trabajadores- estado-patronal)

Investigar la vida de los militantes sociales que fueron
asesinados entre 1995 — 2007. Y exponer los trabajos en
frisos del aulay/olaescuela.

Leer material, conversar, elaborar conclusiones y dar a
conocer a la comunidad educativa la significacion de la
organizacion de los trabajadores para conservar la fuente
de trabajo.(fabricas recuperadas y cooperativas de
trabajadores)

Recuperar a través de la investigacion la historia de la
Asignacion Universal por Hijo, reivindicacion histérica de la
C.TA.

Buscar en diarios y revistas informacion referida a las
caracteristicas de la misma (escolaridad, salud)

MAS ACTIVIDADES

¢Como trabajan los chicos?

¢Quiéninventé que los chicos trabajen?

¢Coémo se reparten los trabajos en casa?

¢Cuales son los trabajos de las chicas y los chicos?

¢ Coémo podemos nosotros ayudar en lafamilia?

¢ Qué trabajos no debemos hacer los chicos y las chicas? ¢ Por qué?
iQuées eltrabajo?

¢Los chicos trabajan?

¢ Qué tipos de trabajo hacen los chicos?

¢Los chicos podemos trabajar?

¢Qué se siente cuando uno trabaja?

La lucha de los trabajadores de la Educacion: La EESTREE G e (TR LT @A Ko [TT-XeTo oo [T ToT g T-Xqe [=) o110 TeTY y P-XoT= g Lod

¢ Qué cosas no nos debe quitar el trabajo?

Apartirde qué edad una persona puede trabajar? s Por qué?
Represion en la etapa del neoliberalismo .Asesinato de  [EXIT-XS e [o1) i{e£=Xe (1LY R i L E e LTS YN N o] ETy Todo )4

trabajadores (Teresa Rodriguez, Pocho Leprati, Carlos EEXelIEYIFERI-Xe [Tl ETe LY TR 1o 1Lo )4

Fuentealba, Maximiliano Costeki y Dario Santillan, J:NET e YERYIi=te Tl &N [ (e EEXA BT E TN [T 08

etc.) Buscar informacién en diarios y revistas vinculadas al trabajo
infantil, a la seguridad que debe tener un trabajador cuando
desempenaunatarea.

Confeccionar cartillas de difusion referida a seguridad en el trabajo,
trabajo infantil, obligaciones de los empleadores con respecto a las
condiciones de trabajo.
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